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        UBND TỈNH KHÁNH HÒA CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
ĐÀI PHÁT THANH VÀ TRUYỀN HÌNH Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

____________________________________________________________________

Số:           /BC-PTTH Khánh Hòa, ngày        tháng 12  năm 2023

BÁO CÁO
Tổng kết Công tác phát thanh - truyền hình năm 2023

 và phương hướng nhiệm vụ công tác năm 2024

Để thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị được giao, Đài Phát thanh và Truyền hình

Khánh Hòa đã bám sát nhiệm vụ chính trị, sự lãnh đạo, chỉ đạo định hướng của Tỉnh

ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh, tích cực đẩy mạnh các hoạt động tuyên truyền trên sóng

phát thanh - truyền hình địa phương (KTV); tiếp tục đầu tư, đổi mới, nâng cao chất

lượng nội dung chương trình, phương tiện kỹ thuật, công nghệ theo hướng hiện đại,

đồng bộ, chuyên dụng nhằm đáp ứng kịp thời nhiệm vụ chính trị được giao. Kết quả

đạt được cụ thể trên các mặt như sau:

Phần thứ nhất

KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM 2023

I. CÔNG TÁC TUYÊN TRUYỀN TRÊN SÓNG PHÁT THANH -

TRUYỀN HÌNH

Trong năm 2023, Đài Phát thanh và Truyền hình Khánh Hòa luôn bám sát sự

chỉ đạo định hướng của Tỉnh ủy và UBND tỉnh, tiếp tục chú trọng cải tiến nội dung,

nâng cao chất lượng chương trình, bám sát nhiệm vụ chính trị, sự lãnh đạo, chỉ đạo,

tập trung tuyên truyền, phản ánh các hoạt động chính trị, kinh tế, văn hóa - xã hội,

quốc phòng - an ninh quan trọng diễn ra trên địa bàn tỉnh. Cụ thể:

- Đài tập trung tuyên truyền các hoạt động mừng Đảng, mừng Xuân Quý Mão

2023, tạo không khí vui tươi, phấn khởi, cổ vũ, động viên toàn Đảng, toàn dân, toàn

quân tiếp tục triển khai thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm

2023 và nghị quyết đại hội Đảng các cấp. Tuyên truyền việc triển khai thực hiện

Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII, Nghị quyết Đại hội đại biểu

toàn quốc lần thứ XIII của Đảng; kết quả kỳ họp thứ 8,9 và các chuyên đề HDDND

tỉnh khoá VII, nhất là sự nỗ lực, quyết tâm, sáng tạo của cấp uỷ, chính quyền các

cấp, nhằm vượt qua những khó khăn, thách thức đưa nghị quyết vào cuộc sống.

- Tập trung tuyên truyền việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW,

ngày 28/01/2022 của Bộ Chính trị về xây dựng, phát triển tỉnh Khánh Hòa đến năm

2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết số 55/2022/QH15, ngày 16/6/2022 của

Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát triển tỉnh Khánh Hòa.

Tuyên truyền việc thực hiện Kế hoạch triển khai Nghị quyết số 42/NQ-CP, ngày

21/3/2022 của Chính phủ về ban hành Chương trình hành động của Chính phủ thực

hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW của Bộ Chính trị và Chương trình hành động số 30-

CTr/TU, ngày 23/02/2022 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW của Bộ

Chính trị.
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- Tuyên truyền Chuyên đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đứa, phong cách

Hồ Chí Minh năm 2023: “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ

Chí Minh về phát huy giá trị văn hoá, sức mạnh con người Việt Nam gắn với khát

vọng xây dựng tỉnh Khánh Hoà trở thành thành phố trực thuộc Trung ương vào năm

2030”.

- Các hoạt động chào mừng lễ kỷ niệm 370 năm hình thành và phát triển tỉnh

Khánh Hoà (1653 - 2023); Tuyên truyền Festival Biển Nha Trang - Khánh Hoà năm

2023 với chủ đề “Khánh Hoà - Khát vọng phát triển”; Đại hội Công đoàn các cấp,

tiến tới Đại hội Công đoàn Khánh Hoà, nhiệm kỳ 2023 - 2028; Đại hội Hội nông

dân các cấp, tiến tới Đại hội Đại hội đại biểu Hội Nông dân tỉnh Khánh Hoà lần thứ

XII, nhiệm kỳ 2023 - 2028.

- Tuyên truyền biển đảo, về vị trí, vai trò cà tầm quan trọng của biển, đảo;

những chứng cứ lịch sử và pháp lý khẳng định chủ quyền của Việt Nam đối với hai

quẩn đảo Hoàng Sa và Trường Sa. 

- Tuyên truyền kết quả diễn tập khu vực phòng thủ kết hợp phòng thủ dân sự

tỉnh Khánh Hoà năm 2023.

- Tuyên truyền kết quả phát triển kinh tế - xã hội của đất nước, của tỉnh.

- Kết quả, tiến độ triển khai các công trình, dự án trọng điểm của Quốc gia,

của tỉnh: Dự án đường bộ cao tốc Vân Phong - Nha Trang; Dự án đường bộ cao tốc

Khánh Hoà - Buôn Ma Thuột, qua đoạn tỉnh Khánh Hoà; dự án Bệnh viện Đa khoa

tỉnh Khánh Hoà; dự án Xây dựng Cung Văn hoá thiếu nhi tỉnh Khánh Hoà … các

chính sách bồi thường, hỗ trợ tái định cư.

- Tuyên truyền Hội nghị công bố quy hoạch và xúc tiến đầu tư tỉnh Khánh

Hoà năm 2023. Tuyên truyền Quy hoạch tỉnh thời ký 2021-2030, tầm nhìn đến năm

2050; Điều chỉnh Quy hoạch chung thành phố Nha Trang đến năm 2040; Điều chỉnh

Quy hoạch chung xây dựng Khu Kinh tế Vân Phong đến năm 2040, tầm nhìn đến

năm 2050; Quy hoạch chung đô thị mới Cam Lâm đến năm 2045; Điều chỉnh Quy

hoạch chung thành phố Cam Ranh đến năm 2035.

- Tuyên truyền, quảng bá hình ảnh đất nước, con người Việt Nam, quê hương

Khánh Hoà, tiềm năng hợp tác, phát triển đầu tư của tỉnh đến với người dân, doanh

nghiệp trong và ngoài nước; tuyên truyền quảng bá chào đón du khách với thông

điệp “Nha Trang - Khánh Hoà, điểm đến an toàn, chất lượng, hấp dẫn và thân thiện”.

- Tuyên truyền kết quả công tác cải cách hành chính, kết quả cải thiện môi

trường đầu tư kinh doanh, nâng cao các chỉ số PAR INDEX, PCI, PAPI; 

- Tuyên truyền công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực; kết quả hoạt

động của Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tỉnh Khánh Hoà.

- Tuyên truyền kết quả Kỳ thi tốt nghiệp trung học phổ thông và công tác

tuyển sinh đại học, giáo dục nghề nghiệp năm 2023; các hoạt động hè, tình nguyện

của đoàn viên thanh niên trên địa bàn tỉnh.

- Tuyên truyền các Nghị quyết của Quốc hội, Nghị định của Chính phủ mới

ban hành về chính sách thuế; kết quả thu ngân sách trên địa bàn tỉnh. Các chính
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sách, pháp luật về Bảo hiểm xã hội, Bảo hiệm y tế; kết quả triển khai thực hiện

chính sách Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế trên địa bàn tỉnh.

- Tuyên truyền Nghị quyết só 16-NQ/TU, ngày 19/10/2021 của Ban Chấp

hành Đảng bộ tỉnh Khánh Hoà khoá XVIII về chuyển đổi số tỉnh Khánh Hoà giai

đoạn 2021 - 2025, định hướng đến năm 2030.

- Tuyên truyền, vận động nhân dân nêu cao tinh thần phòng cháy, chữa cháy;

phòng chống các loại tội phạm; nâng cao nhận thức đối với vấn đề biến đổi khí hậu,

ý thức, trách nhiệm bảo vệ môi trường, xây dựng lối sống thân thiện với môi trường.

Tuyên truyền Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị

văn minh”, “Người Việt Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, phong trào “chống rác

thải nhựa ”...

- Khánh Hòa năm 2023 với chủ đề “Khánh Hòa - Khát vọng phát triển”,

- Chào mừng kỷ niệm 370 năm xây dựng và phát triển tỉnh Khánh Hòa (1653

- 2023), Đài đã tổ chức và truyền hình trực tiếp đêm Chung kết Cuộc thi "Tôi yêu

biển - KTV năm 2023" và Chào mừng Festival Biển Nha Trang - Khánh Hòa 2023,

Đài đã tổ chức Giải vô địch Khiêu vũ thể thao - nghệ thuật - linedance cúp truyền

hình Khánh Hòa mở rộng lần 1 năm 2023 thành công tốt đẹp.

- Đẩy mạnh tuyên truyền các phong trào thi đua yêu nước năm 2023, chú

trọng biểu dương, lan toả sâu rộng những điển hình tiên tiến, thông tin tích cực,

gương người tốt, việc tốt trên các lĩnh vực.

- Tuyên truyền các ngày lễ kỷ niệm của đất nước, của địa phương.

- Đài cũng đã phối hợp với các sở, ban, ngành, đoàn thể của tỉnh làm tốt công

tác tuyên truyền phổ biến sâu rộng đường lối, chủ trương chính sách của Đảng, pháp

luật của Nhà nước.

II. CÔNG TÁC SẢN XUẤT VÀ PHÁT SÓNG

Trong năm 2023, Đài tiếp tục đổi mới khung chương trình phát thanh - truyền

hình, mở thêm các chuyên mục mới, các chương trình trên sóng phát thanh, truyền

hình như các chương trình thời sự trong tỉnh, thời sự trong nước, thời sự thế giới, các

chuyên mục, chuyên đề, chương trình khoa giáo, giải trí … thường xuyên được đổi

mới cả nội dung và hình thức thể hiện, chất lượng từng bước được nâng cao, đi vào

chiều sâu của cuộc sống, phản ánh kịp thời sự phát triển, đổi thay về đời sống chính

trị, kinh tế, văn hóa, xã hội, an ninh, quốc phòng … của địa phương, của đất nước;

Đài đã sản xuất và phát sóng mới chương trình “Người Khánh Hoà nói tiếng Anh”,

“Diễn đàn Doanh nghiệp”. Duy trì đều đặn việc cộng tác tin bài, trao đổi chương

trình với các đài trong khu vực miền Trung - Tây Nguyên.

1. Phát thanh

Thời lượng Phát thanh (AM + FM) 18h00’/ngày = 6.570 giờ. Trong năm đã

phát sóng 1.095 chương trình thời sự phát trên sóng AM; 730 chương trình phát

thanh trực tiếp phát trên sóng FM.

2. Truyền hình

Thời lượng chương trình địa phương (KTV) 24h00’/ngày = 8.760 giờ. Tiếp

phát VTV1, VTV2, VTV3 (Đài THVN) 72h00’/ngày = 26.064 giờ 
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Các chương trình truyền hình thường xuyên được chú trọng, đổi mới, nâng cao

chất lượng cả về nội dung và hình thức thể hiện, phù hợp với từng giai đoạn phát

triển của địa phương, của đất nước. 

Đã sản xuất và phát sóng 2.190 chương trình, bản tin thời sự KTV; 1.460 bản tin

thế giới, bản tin tiếng Anh; 24 chương trình tiếng Raglay; Phát sóng 1.267 lượt chuyên

mục, chuyên đề; 1.095 phóng sự, phim tài liệu; 240 chương trình khoa giáo, 1.195

chương trình ca nhạc giải trí, 730 chương trình thiếu nhi và 2.175 các chương trình thể

loại khác, 5.400 phim truyện Việt Nam và nước ngoài. 

Thực hiện 45 chương trình truyền hình trực tiếp và Giao lưu trực tiếp với khán

giả qua chương trình “Trò chuyện cùng bác sỹ” (37 chương trình)

Ngoài ra Đài đã gửi 315 tin, 270 bài phát trên sóng Đài Tiếng nói Việt Nam,

Đài Truyền hình Việt Nam, Đài Truyền hình Tp. Hồ Chí Minh, Truyền hình kỹ thuật

số VTC và một số đài phát thanh và truyền hình địa phương trên cả nước.

3. Trang Thông tin điện tử

Đài thường xuyên chú trọng nâng cao chất lượng Trang thông tin điện tử của

Đài; đã tiến hành nâng cấp, đổi mới cả giao diện, nội dung của Trang Thông tin điện

tử với nội dung ngày càng phong phú, thông tin được cập nhật kịp thời. 

III. CÔNG TÁC KỸ THUẬT

Thực hiện tốt công tác quản lý, khai thác, sử dụng máy móc, thiết bị kỹ thuật

hiện có phục vụ sản xuất chương trình và truyền dẫn phát sóng an toàn, liên tục,

không để xảy ra sự cố lớn trên sóng phát thanh - truyền hình. Thường xuyên kiểm

tra, sữa chữa, bảo dưỡng các máy móc thiết bị và đường truyền kỹ thuật số tại các

trạm tiếp phát lại của Đài, đảm bảo cho công tác tiếp phát sóng an toàn, liên tục. 

Tiếp tục đầu tư đổi mới công nghệ hiện đại, chuyên dụng, đồng bộ theo đúng

quy hoạch của ngành nhằm đáp ứng kịp thời cho hoạt động phát thanh, truyền hình

thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao. Tiếp tục tích cực triển khai thực hiện gói

đầu tư công trung hạn 2021 - 2025.

Hiện nay, Đài Phát thanh và Truyền hình Khánh Hòa phối hợp với các đơn vị

viễn thông để truyền dẫn phát sóng chuẩn HD 1080i/50 kênh chương trình truyền

hình KTV phát sóng ổn định qua hệ thống máy phát của Đài trên hạ tầng truyền hình

kỹ thuật số mặt đất của Công ty SDTV tại khu vực Nam Trung Bộ và Tây Nguyên,

Vệ tinh vinasat 2, phát trực tuyến trên Cổng thông tin điện tử của Đài; hệ thống

Truyền hình cáp HTVC, VTV Cáp (VCTV); Truyền hình Viettel (NEXTTV);

MyTV; FPT (FPT Play) và các hạ tầng phát OTT, Internet.

IV. CÔNG TÁC TỔ CHỨC, CÁN BỘ

Lãnh đạo và Đảng ủy Đài thường xuyên quan tâm, chú trọng công tác đào tạo,

bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên của Đài đáp ứng yêu cầu của thời kỳ

đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa và hội nhập quốc tế. Tháng 03/2023, UBND

tỉnh Khánh Hòa đã ban hành Quyết định quy định chức năng, nhiệm vụ, tổ chức bộ

máy của Đài, hiện tổ chức bộ máy của Đài hiện nay gồm có 11 phòng (giảm 01

phòng so với năm 2022), với tổng số cán bộ, viên chức và người lao động là 160

người (số liệu tính đến 30/11/2023).
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Trong năm 2023, đã triển khai công tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ.

Công tác nhận xét, đánh giá, quy hoạch, luân chuyển, bổ nhiệm, đề bạt, tuyển dụng, bố

trí cán bộ, viên chức, nhân viên… được thực hiện nghiêm túc, đúng thẩm quyền và các

quy định của Đảng và Nhà nước. Quan tâm, chú trọng đến công tác đào tạo, bồi

dưỡng đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên. Năm 2023, đã thực hiện quy trình bổ

nhiệm mới 04 trưởng phòng; bổ nhiệm lại 01 trưởng phòng, điều động bổ nhiệm 01

phó trưởng phòng; đã cử 01 viên chức học lớp cao cấp chính trị; 07 viên chức tham

gia Lớp lãnh đạo cấp Sở; 02 viên chức học lớp Chuyên viên chính; 04 viên chức học

lớp chuyên viên; 02 viên chức tham gia lới bồi dưỡng quản lý báo chí cho lãnh đạo

và 15 lượt cán bộ, viên chức, nhân viên đi bồi dưỡng nghiệp vụ chuyên môn, kiến

thức quản lý nhà nước, quốc phòng…

Quan tâm việc thực hiện giải quyết các chế độ, chính sách cho cán bộ, viên chức

và người lao động, giải quyết nâng lương, nghỉ hưu, nghỉ phép, nghỉ thai sản và các

chế độ chính sách khác cho người lao động kịp thời, đúng quy định. Xây dựng đoàn

kết nội bộ, kỷ cương trong cơ quan. Tiếp tục rà soát, bổ sung các quy định trong việc áp

dụng định mức lao động cho toàn bộ cán bộ, viên chức, nhân viên trong cơ quan; song

song với đó, Đài cũng đã rà soát, sửa đổi, bổ sung các Quy chế Chi tiêu nội bộ, Quy chế

làm việc… mới theo đúng quy định của Nhà nước, phù hợp yêu cầu, tình hình thực tiễn

của cơ quan.

V. HOẠT ĐỘNG DỊCH VỤ QUẢNG CÁO, TÀI CHÍNH

1. Hoạt động dịch vụ, quảng cáo

T r o n g n ă m 2 0 2 3 , t ì n h h ì n h t à i c h í n h c ủ a Đ à i t i ê  p t u  c k h o  k h ă n , n g u ồ n t h u 

c h ư a đ a  m b a  o c a  c h o a  t đ ô  n g c u  a Đ a  i . T h e o đ o  , T ô  n g n g u ô  n t h u c u  a Đ a  i n ă m 2 0 2 3 

d ư  k i ê  n k h o ả n g 2 6 t y  ( g i ả m 1 4 % s o v ơ  i n ă m 2 0 2 2 ) . Đ à i đ ư ợ c U B N D t ỉ n h t h ự c 

h i ệ n c ơ c h ế đ ặ t h à n g 2 0 t ỷ ; d o a n h t h u q u ả n g c á o l à 2 , 5 t ỷ đ ồ n g , d o a n h t h u d ị c h v ụ 

k h á c   l à   3 , 5   t ỷ   đ ồ n g . 

Đài đang hết sức cố gắng tiếp tục tìm các giải pháp như tiếp tục đổi mới, nâng

cao chất lượng nội dung các chương trình phát thanh, truyền hình; tăng cường nâng

cao chất lượng công tác kỹ thuật phục vụ tốt cho việc sản xuất chương trình và truyền

dẫn phát sóng; đổi mới cơ chế quảng cáo, mở rộng công tác tiếp thị và các hoạt động

dịch vụ khác; đẩy mạnh công tác xã hội hóa các chương trình phát thanh - truyền

hình; tham mưu UBND tỉnh phê duyệt danh mục, định mức kinh tế - kỹ thuật, đơn giá

để triển khai thực hiện cơ chế đặt hàng đối với những chương trình do Đài sản xuất

phục vụ nhiệm vụ chính trị tuyên truyền, thông tin thiết yếu trên địa bàn… nhằm đảm

bảo nguồn tài chính cho các hoạt động của Đài cũng như ổn định đời sống của đội

ngũ cán bộ, viên chức, người lao động của cơ quan.

Đài đã chấp hành tốt các quy định của Nhà nước về hoạt động quảng cáo; tiến

hành thương thảo, ký kết hợp đồng quảng cáo, tăng cường các hoạt động dịch vụ.

Thường xuyên kiểm tra và thực hiện chống hoạt động quảng cáo trá hình. Thực hiện

nghĩa vụ nộp thuế đúng quy định.

2. Công tác tài chính

Đài là đơn vị sự nghiệp, tự đảm bảo chi thường xuyên, không được ngân sách

nhà nước cấp; Đài thực hiện nghiêm túc, đúng quy định Nghị định số 43/2006/NĐ-
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CP, Nghị định 16/2015/NĐ-CP của Chính Phủ, của Bộ Tài chính, hướng dẫn của Sở

Tài chính tỉnh. Năm 2023, tình hình tài chính của Đài hiện đang rất khó khăn, nguồn

thu sụt giảm nghiêm trọng. Vì vậy, đã ảnh hưởng rất lớn đến hoạt động của Đài cũng

như đời sống của cán bộ, viên chức, nhân viên trong cơ quan (từ tháng 01/2023 đến

nay, Đài chỉ đủ khả năng ứng trước để chi trả lương cơ bản cho cán bộ, viên chức,

nhân viên trong cơ quan. Đội ngũ phóng viên, biên tập viên, quay phim, viên chức,

nhân viên của Đài hiện nay hàng tháng thu nhập chỉ có phần lương cơ bản, không

có nhuận bút, thù lao).

Đây thật sự là những thách thức rất lớn đối với Đài trong quá trình thực hiện

nhiệm vụ, Đài đang nỗ lực tìm các giải pháp hữu hiệu để đảm bảo nguồn tài chính

cho hoạt động của Đài, đảm bảo đời sống cho đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên

của Đài. 

VI. CÔNG TÁC CẢI CÁCH HÀNH CHÍNH

Trong năm 2023, Đài đã thực hiện tốt nhiệm vụ tuyên truyền công tác cải

cách hành chính theo chỉ đạo của Tỉnh ủy và UBND tỉnh, cụ thể:

- Về công tác tuyên truyền:

+ Phát thanh: 24 phóng sự Cải cách hành chính (thời lượng 10 phút - 2 số/

tháng); 05 số Khách mời phòng thu (thời lượng 30 phút); khoảng 100 tin, bài về

CCHC.

+ T r u y ề n h ì n h : T h ự c h i ệ n 5 0 c h u y ê n m ụ c c ả i c á c h h à n h c h í n h ( 1 5 ’ / s ố ) v à 

l ồ n g g h é p c á c n ộ i d u n g t u y ê n t r u y ề n v ề c ả i c á c h h à n h c h í n h t r o n g c á c c h u y ê n đ ề , 

c h u y ê n m ụ c n h ư X â y d ự n g Đ ả n g , K i n h t ế , T h u ế , C ô n g đ o à n , G i á o d ụ c , K h o a h ọ c 

C ô n g n g h ệ , N ô n g n g h i ệ p N ô n g t h ô n … , 2 4 c h u y ê n m ụ c P h á p l u ậ t ( 1 5 ’ / s ố ) , 2 4 

c h u y ê n m ụ c C h í n h s á c h c u ộ c s ố n g ( 1 5 ’ / s ố ) , 2 4 c h u y ê n m ụ c H ộ p t h ư t r u y ề n h ì n h 

p h ả n á n h n h ữ n g v ấ n đ ề b ứ c x ú c c ủ a c á c t ổ c h ứ c h o ặ c n g ư ờ i d â n v à t r ả l ờ i c ủ a c á c 

c ơ   q u a n ,   đ ơ n   v ị ,   c á   n h â n   c ó   l i ê n   q u a n   v ề   g i ả i   q u y ế t   n h ữ n g   b ứ c   x ú c   t r ê n . 

- Về kết quả triển khai công tác cải cách hành chính trong cơ quan: Lãnh đạo,

Đảng ủy Đài thường xuyên quan tâm, chú trọng đến công tác cải cách hành chính

trong cơ quan. Đài Phát thanh và Truyền hình Khánh Hòa là đơn vị sự nghiệp công

lập có chức năng nhiệm vụ tuyên truyền các đường lối chính sách của Đảng và pháp

luật của Nhà nước, không có chức năng giải quyết các thủ tục hành chính nên không

ban hành các thủ tục hành chính và thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông.

Nhưng đơn vị đã triển khai thực hiện các công việc nhằm góp phần đơn giản hóa

trong việc thực hiện hiện nhiệm vụ của đơn vị như: Rà soát, sửa đổi, bổ sung, xây

dựng và ban hành nhiều quy chế, quy định như: Quy chế làm việc; Quy chế chi tiêu

nội bộ và thù lao nhuận bút; Quy tắc ứng xử; Quy định về thái độ, trách nhiệm, Quy

trình về trình tự, thủ tục giao dịch phục vụ khách hàng; Quy định về trình tự, thủ tục

cho thuê máy móc, thiết bị; Quy định về đăng tải tin bài, nội dung quảng cáo trên

Trang thông tin điện tử của Đài và cho phép các cơ quan, đơn vị trích dẫn nguồn tin…

Công tác giải quyết đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị được thực hiện theo đúng

trình tự quy định của nhà nước, hướng dẫn rõ ràng khi người dân có yêu cầu. Tiến

hành rà soát, hoàn thiện, bổ sung các quy trình sản xuất, quy chế phối hợp giữa các bộ
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phận, các phòng trong cơ quan nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác. Toàn bộ

quy trình sản xuất và phát sóng, điều hành hoạt động của Đài đã được tin học hóa.

Trong năm 2023, cơ bản đã hoàn thành kế hoạch cải cách hành chính. Công

tác tham mưu, ban hành văn bản trong tất cả các lĩnh vực trình cấp có thẩm quyền

phê duyệt được thực hiện nghiêm túc, đúng quy trình. Việc quản lý, sử dụng, quyết

toán tài chính mua sắm tài sản công đảm bảo đúng quy định, công khai, minh bạch,

hiệu quả và tiết kiệm. Tinh thần thái độ phục vụ của cán bộ viên chức được nâng lên

đáng kể, không có tình trạng lợi dụng nhiệm vụ được giao để tiêu cực.

VII. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐƠN VỊ

Thường xuyên quan tâm đến công tác giáo dục chính trị tư tưởng; 100% cán bộ,

viên chức và người lao động lao động quán triệt, chấp hành tốt các chủ trương, đường

lối, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, nội quy, quy chế của

cơ quan. Tiếp tục đẩy mạnh việc “Học tập và làm theo tư tưởng đạo đức phong cách

Hồ Chí Minh” kết hợp với thực hiện chương trình hành động Phòng chống tham

nhũng, lãng phí, thực hành tiết kiệm trong toàn thể cán bộ, đảng viên, viên chức, nhân

viên Đài.

Thường xuyên quan tâm chăm lo, nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho

cán bộ viên chức và người lao động; xây dựng đoàn kết nội bộ, kỷ cương trong cơ

quan. Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức cơ quan năm 2023 đúng thời gian, nội

dung quy định và biểu quyết thông qua việc sửa đổi bổ sung các quy chế: Quy chế

dân chủ, Quy chế làm việc, Quy chế chi tiêu nội bộ, Nội quy cơ quan…; đồng thời

phát động phong trào thi đua yêu nước và ký kết giao ước thi đua tạo ra không khí

thi đua sôi nổi, phấn khởi trong cán bộ viên chức và người lao động ngay từ đầu

năm, quyết tâm hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị được giao.

Thường xuyên đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện chương trình hành động thực

hiện Luật phòng chống tham nhũng; luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; đẩy

mạnh công tác cải cách các thủ tục hành chính. Thực hiện tốt Quy chế Văn hóa công

sở, Quy tắc ứng xử; Quy chế dân chủ, nội quy, quy chế cơ quan. Thực hiện chế độ

báo cáo định kỳ, chuyên đề, đột xuất kịp thời, đúng yêu cầu.

VIII. CÔNG TÁC XÂY DỰNG TỔ CHỨC ĐẢNG; HOẠT ĐỘNG CỦA

CÁC TỔ CHỨC ĐOÀN THỂ; THAM GIA CÔNG TÁC XÃ HỘI, TỪ THIỆN

1. Công tác xây dựng tổ chức Đảng

Đảng bộ Đài luôn quán triệt và thực hiện nghiêm túc nguyên tắc Đảng lãnh

đạo toàn diện các hoạt động của đơn vị thông qua các quy chế, nghị quyết. Đã tập

trung chỉ đạo việc phổ biến, quán triệt và triển khai tốt việc học tập, quán triệt và

triển khai thực hiện các Nghị quyết của Tỉnh ủy, Đảng ủy cấp trên; chú trọng công

tác bồi dưỡng, tạo nguồn phát triển đảng viên mới. Cấp ủy các chi bộ đã phát huy tốt

vai trò lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị của các phòng, đơn vị; quan tâm công

tác xây dựng chi bộ, thường xuyên chú trọng công tác giáo dục chính trị tư tưởng

cho cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức; giữ vững đoàn kết nội bộ, phấn đấu

thực hiện tốt nhiệm vụ của cơ quan. Đảng bộ Đài có 06 chi bộ trực thuộc với 50 đảng

viên; Ban Chấp hành Đảng bộ Đài gồm 07 đồng chí.
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2. Hoạt động của các tổ chức đoàn thể, cơ quan

Năm 2023, các tổ chức Công đoàn, Đoàn Thanh niên thường xuyên được củng

cố và tăng cường, ổn định về công tác tổ chức, đảm bảo sinh hoạt định kỳ, đột xuất

theo đúng Điều lệ quy định. Tích cực tham gia phong trào văn, thể của ngành, của

địa phương; T h a m g i a H ộ i d i ễ n v ă n n g h ệ d o C ô n g đ o à n V i ê n c h ứ c t ỉ n h t ổ c h ứ c : 

C ù n g k h ố i đ ạ t g i ả i k h u y ế n k h í c h t o à n đ o à n , h ộ i t h a o K h ố i Đ ả n g đ ạ t n h ấ t t o à n 

đ o à n , H ộ i t h a o n g à n h t h ô n g t i n v à t r u y ề n t h ô n g n h ấ t t o à n đ o à n . K ế t q u ả t ự c h ấ m 

đ i ể m Đ à i P h á t t h a n h v à T r u y ề n h ì n h K h á n h H ò a đ ạ t t i ê u c h u ẩ n C ơ q u a n V ă n h ó a 

n ă m   2 0 2 3 .   C ô n g   đ o à n   c ơ   s ở   đ o à n   đ à i   h o à n   t h à n h   x u ấ t   s ắ c   n h i ệ m   v ụ . 

3. Công tác thi đua, khen thưởng

C ô n g t á c t h i đ u a , k h e n t h ư ở n g đ ã đ ư ợ c Đ à i t ổ c h ứ c t r i ể n k h a i t h ự c h i ệ n , c ó 

h i ệ u q u ả . L ã n h đ ạ o Đ à i k ị p t h ờ i k h e n t h ư ở n g , b i ể u d ư ơ n g đ ộ t x u ấ t n h ữ n g c á 

n h â n c ó t h à n h t í c h q u a c á c p h o n g t r à o t h i đ u a , n h ằ m k ị p t h ờ i đ ộ n g v i ê n , k h í c h l ệ 

c á n b ộ , v i ê n c h ứ c , n g ư ờ i l a o đ ộ n g t i ế p t ụ c n ỗ l ự c p h ấ n đ ấ u h o à n t h à n h t ố t n h i ệ m 

v ụ . 

Trong năm 2023, Đài đã được nhận các hình thức khen thưởng:

- Khen thưởng tổng kết phong trào thi đua năm 2022 của Đài: 03 tập thể Lao

động xuất sắc; 02 tập thể và 02 cá nhân nhận Bằng khen.

- Bằng khen của Bộ trưởng Bộ Thông tin và Truyền thông đã có thành tích

xuất sắc trong phong trào thi đua phát thanh, truyền hình năm 2022.

- Tham dự Giải báo chí Khánh Hòa năm 2023 đạt: 01 Giải nhất, 01 Giải nhì,

01 Giải ba, 02 Giải Khuyến khích.

- Tham dự Liên hoan Truyền hình toàn quốc lần thứ 41 được 01 Bằng khen

- Tham gia Giải Búa Liềm vàng tỉnh Khánh Hoà năm 2023 đạt 02 Giải B, 01

Giải C và Giải chuyên đề học tập Hồ Chí Minh.

- Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng Đài thành tích trong việc

tiếp tục xây dựng hệ thống chính trị và tổ chức đời sống dân cư tại các xã, thị trấn

thuộc huyện Trường Sa giai đoạn 2018-2023.

- Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng Đài có thành tích xuất sắc

trong công tác tuyên truyền thực hiện Chương trình Lễ Kỷ niệm 370 năm xây dựng

và phát triển tỉnh Khánh Hòa, Chương trình Festival Biển Nha Trang - Khánh Hòa

2023.

- Bằng khen cho các tập thể, cá nhân đã có thành tích xuất sắc trong tham gia

diễn tập KVPT năm 2023.

- Bằng khen của UBND tỉnh đã có thành tích xuất sắc trong công tác lãnh đạo,

chỉ đạo nhiệm vụ diễn tập Khu vực phòng thủ các cấp nhiệm kỳ 2020 - 2025.

- Tham dự Hội thi Bí thư chi bộ giỏi - lần thứ hai (Cụm thi số 09) có 02 cá nhân

đạt thành tích xuất sắc.
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4. Công tác xã hội từ thiện

Hộp thư Truyền hình (KTV) đã góp phần phản ánh kịp thời những vấn đề bức

xúc của các tổ chức, cá nhân đến các cơ quan, đơn vị có liên quan trực tiếp giải quyết,

trả lời một cách thỏa đáng. Trong năm 2023, Hộp thư Truyền hình nhận được 60 đơn

thư của các tổ chức, cá nhân gửi đến; Đã chuyển 40 đơn thư cho các cơ quan chức

năng liên quan giải quyết và nhận được 30 công văn trả lời. Hộp thư đã tư vấn qua

tiếp dân 35 trường hợp. Thực hiện 25 chuyên mục Hộp thư truyền hình và 40 Tiết

mục bạn nghe đài. 

Chương trình Truyền hình Nhân đạo đã nhận được rất nhiều sự giúp đỡ của các

tổ chức, cá nhân đóng góp, có khoảng 470 lượt đóng góp vào quỹ từ thiện; chương

trình đã xác minh, giúp đỡ 40 trường hợp bệnh hiểm nghèo, gặp khó khăn trong cuộc

sống; Phối hợp cùng các mạnh thường quân xây 2 căn nhà tình nghĩa; Thực hiện 24

chuyên mục Truyền hình Nhân đạo và 48 tiết mục “Hộp thư từ thiện” phát trên sóng

FM sáng thứ tư hàng tuần.

*Đóng góp cho các quỹ tính như sau:

- Mái ấm Công đoàn: 3.140.000 đồng

- Bảo trợ trẻ em: 3.140.000 đồng

- Mỗi tổ chức, mỗi cá nhân gắn với 1 địa chỉ nhân đạo: 2.355.000 đồng

- Quỹ phòng chống thiên tai tỉnh: 6.381.818 đồng

Công tác xã hội từ thiện tính đến đến hết tháng 10/2023 là 330.000.000đ

IX. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Ưu điểm

Năm 2023, điêu kiên kinh tê xa hôi, môi trương va nhưng kho khăn chung cua

đât nươc; tình hình kinh tế thế giới lạm phát vẫn còn kéo dài; sự phát triển của công

nghệ, của các loại hình truyền thông xã hội bùng nổ tạo ra nhiều thách thức với truyền

hình truyền thống; hoạt động của các doanh nghiệp bị đình trệ…; công tác đàm phán

ký kết các hợp đồng quảng cáo với khách hàng gặp nhiều khó khăn... ảnh hưởng trực

tiếp đến thị phần, nguồn thu từ hoạt động dịch vụ quảng cáo gặp nhiều khó khăn đã

ảnh hưởng đến việc đảm bảo nguồn tài chính cho hoạt động của cơ quan cũng như đời

sống can bô, viên chưc va ngươi lao đông trong cơ quan. Tuy nhiên trong quá trình

thực hiện nhiệm vụ, Đài luôn được sự quan tâm chỉ đạo sâu sát, thường xuyên của

Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh, sự phối hợp chặt chẽ của các sở ban ngành, cùng với

tinh thần nỗ lực, quyết tâm, cộng đồng trách nhiệm, tìm nhiều giải pháp để khắc phục

khó khăn của tập thể lãnh đạo, cán bộ, viên chức, nhân viên Đài đã hoàn thành tốt các

nhiệm vụ được giao. Sự phối hợp giữa các phòng trong hoạt động sản xuất chương

trình chặt chẽ, chủ động hơn. Nội bộ cơ quan đoàn kết, thống nhất, từng bước đi vào

ổn định. Đội ngũ cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động của Đài ngày càng

được rèn luyện nâng cao bản lĩnh chính trị và đạo đức nghề nghiệp, có lập trường

chính trị tư tưởng vững vàng, kiên định; được đào tạo cơ bản và được rèn luyện, thử

thách qua công tác, có nhiều kinh nghiệm và trình độ chuyên môn nghiệp vụ vững

vàng đáp ứng kịp thời cho nhiệm vụ chính trị được giao.
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Thời lượng phát sóng, phạm vi phủ sóng phát thanh - truyền hình của Đài

từng bước được nâng lên; nội dung chương trình luôn được quan tâm, chú trọng đổi

mới cả về nội dung và hình thức thể hiện; các chương trình thời sự địa phương,

trong nước và thế giới được cập nhật thông tin kịp thời, tạo ra hiệu quả tuyên truyền

cao; khung chương trình được sắp xếp hợp lý hơn.

Đã chú trọng công tác quản lý, sử dụng, khai thác máy móc, thiết bị và cơ sở

vật chất kỹ thuật hiện có. Tăng cường công tác đầu tư thiết bị kỹ thuật mới, hiện đại

đã giúp cho việc sản xuất chương trình, truyền dẫn phát sóng, thực hiện truyền hình

trực tiếp các sự kiện trọng đại đảm bảo an toàn, liên tục và chất lượng sóng ngày

càng được nâng cao.

Các tổ chức Công đoàn, Đoàn thanh niên của Đài hoạt động đồng bộ, hiệu

quả. Phong trào thi đua cơ quan, phong trào hoạt động của các tổ chức quần chúng

hoạt động ngày một thiết thực.. Sự kiểm tra, giám sát của các tổ chức quần chúng và

hoạt động của ban Thanh tra nhân dân được củng cố, tăng cường.

2. Tồn tại, hạn chế

Trong năm, nguồn thu sụt giảm nghiêm trọng đã ảnh hưởng rất lớn đến nguồn

tài chính cho hoạt động của cơ quan cũng nhưu đảm bảo đời sống của cán bộ, viên

chức, nhân viên trong cơ quan. Do các nguyên nhân khách quan, chủ quan nên việc

triển thực hiện đặt hàng, xã hội hóa các chương trình của Đài chưa đạt được kết quả

như mong muốn.

- Chất lượng nội dung một số chương trình, chuyên mục, chuyên đề tuy đã

được quan tâm, đầu tư nhưng vẫn còn hạn chế nhất định, nội dung, hình ảnh vẫn còn

thiếu tính hấp dẫn...

- Công tác quản lý, đảm bảo kỹ thuật có lúc, có nơi chưa được thường xuyên,

chặt chẽ, vẫn còn để xảy ra sự cố về truyền dẫn, phát sóng.

- Công tác cải cách hành chính của Đài tuy đã được quan tâm nhưng vẫn còn

một số tồn tại, hạn chế như: thao tác, sử dụng, xử lý công việc trên phần mềm E-

office của một vài cá nhân vẫn còn có những hạn chế nhất định.

Phần thứ hai

PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ CÔNG TÁC NĂM 2024

1. Bám sát sự chỉ đạo định hướng của Tỉnh ủy, UBND tỉnh, trong đó tập trung

tuyên truyền diễn biến và kết quả Đại hội Đại biểu toàn quốc của Đảng ; việc học

tập, quán triệt, triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đại biểu Đảng bộ tỉnh, nhiệm

kỳ 2020 - 2025. Tiếp tục đẩy mạnh tuyên truyền việc triển khai thực hiện Nghị quyết

số 09-NQ/TW, ngày 28/01/2022 của Bộ Chính trị về xây dựng, phát triển tỉnh

Khánh Hòa đến năm 2030, tầm nhìn đến năm 2045; Nghị quyết số 55/2022/QH15,

ngày 16/6/2022 của Quốc hội về thí điểm một số cơ chế, chính sách đặc thù phát

triển tỉnh Khánh Hòa. Tuyên truyền việc thực hiện Kế hoạch triển khai Nghị quyết

số 42/NQ-CP, ngày 21/3/2022 của Chính phủ về ban hành Chương trình hành động

của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 09-NQ/TW của Bộ Chính trị và Chương

trình hành động số 30-CTr/TU, ngày 23/02/2022 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết

số 09-NQ/TW của Bộ Chính trị.
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2. Tiếp tục tập trung uyên truyền việc tiếp tục “Đẩy mạnh học tập và làm theo

tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; tuyên truyền gương tập thể, cá nhân

điển hình trên các lĩnh vực kinh tế, xã hội, văn hóa, giáo dục, xây dựng Đảng, chính

quyền, an ninh, quốc phòng... trong tình hình mới; đồng thời, tuyên truyền kỷ niệm

các ngày lễ, các sự kiện lớn của đất nước, của địa phương.      

3. Tiếp tục đầu tư, đổi mới nâng cao chất lượng nội dung chương trình; đẩy

mạnh công tác xã hội hóa các chương trình phát thanh - truyền hình. Quản lý, sử

dụng có hiệu quả cơ sở vật chất kỹ thuật hiện có, tiếp tục đầu tư các dự án, đổi mới

công nghệ phát thanh - truyền hình theo hướng hiện đại, đồng bộ, chuyên dụng đúng

định hướng quy hoạch của ngành. 

4. Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch cải cách hành chính.

Thực hiện có hiệu quả cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm đối với đơn vị sự nghiệp

công lập. Cân đối thu chi hợp lý, thực hành tiết kiệm chống lãng phí. Từng bước

hiện đại hóa nền hành chính, đầu tư xây dựng cơ sở vật chất, trang thiết bị làm việc,

đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý, điều hành của cơ quan và các

phòng thuộc Đài. Thường xuyên rà soát, đánh giá các quy định, quy trình, thủ tục

nhằm đơn giản hóa, đảm bảo tính thống nhất, đồng bộ của thủ tục, tạo thuận lợi cho

các cơ quan, đơn vị, địa phương, doanh nghiệp, đối tác, cá nhân… đồng thời đáp

ứng mục tiêu quản lý Nhà nước, nâng cao tính chuyên nghiệp của bộ máy. Tăng

cường công tác kiểm tra cải cách hành chính, công tác tuyên truyền về đẩy mạnh cải

cách hành chính, nâng cao hiệu quả hoạt động của Đài.

5. Tiếp tục thực hiện đạt kết quả Kế hoạch của Đài (ban hành kèm theo Quyết

định số 773/QĐ-PTTH, ngày 12/10/2017) về triển khai thực hiện Quyết định số

1210/QĐ-UBND ngày 04/5/2018 của UBND tỉnh về việc ban hành Kế hoạch triển

khai thực hiện Nghị quyết số 08/NQ-CP ngày 24/01/2018 của Chính phủ và Chương

trình hành động số 20-CTr/TU ngày 12/12/2017 của Tỉnh ủy thực hiện Nghị quyết

số 19-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII về

tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức và quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt

động của các đơn vị sự nghiệp công lập với các mục tiêu cụ thể đã nêu trong Kế

hoạch.

6. Thực hiện nghiêm túc, đúng thẩm quyền, đúng quy định, quy trình các nội

dung trong công tác cán bộ. Triển khai xây dựng quy hoạch cán bộ lãnh đạo các cấp

của Đài nhiệm kỳ mới. Đẩy mạnh công tác xây dựng và nâng cao chất lượng đội ngũ

cán bộ, viên chức; tăng cường công tác đào tạo, bồi dưỡng chính trị, quản lý nhà

nước, chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên của Đài.

Thực hiện nghiêm túc, hiệu quả việc xây dựng cơ cấu viên chức theo đề án vị trí

việc làm đã được phê duyệt. Tăng cường kỷ luật, kỷ cương trong quá trình thực hiện

nhiệm vụ, công vụ của đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên. Thực hiện tốt công tác

quản lý hồ sơ cán bộ, viên chức. Quan tâm, thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách

đối với cán bộ, viên chức theo quy định hiện hành.

7. Chú trọng xây dựng các giải pháp để cán bộ, viên chức và người lao động

thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị; nội bộ đoàn kết, giữ nghiêm kỷ luật, chấp hành

nghiêm các quy định, quy chế, nội quy của cơ quan. Tham gia tích cực công tác xã

hội, từ thiện và các phong trào chung của ngành và địa phương.
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8. Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Chương trình hành động thực hiện Luật

phòng, chống tham nhũng; Luật thực hành tiết kiệm, chống lãng phí.

9. Tập trung sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, lãnh đạo Đài; phát huy quyền

dân chủ của toàn thể cán bộ, viên chức và người lao động, quyết tâm đẩy mạnh

phong trào thi đua yêu nước nhằm thực hiện hoàn thành nhiệm vụ chính trị và các

chỉ tiêu đã đăng ký trong giao ước thi đua năm 2024. Phấn đấu xây dựng Đài Phát

thanh và Truyền hình Khánh Hòa đạt danh hiệu Cơ quan văn hóa cấp tỉnh; năm

2024 cơ quan được UBND tỉnh Khánh Hòa, Bộ Thông tin và Truyền thông tặng

Bằng khen. Các tổ chức Đảng, các đoàn thể đạt trong sạch, vững mạnh, xuất sắc./.

Nơi nhận:
GIÁM ĐỐC

- UBND Tỉnh;

- VP Tỉnh uỷ; BTG Tỉnh ủy;

- VP HĐND tỉnh; Sở TT-TT tỉnh;

- Cục Thống kê;

 - Lưu: VT, TCHC.

Lê Anh Vũ
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